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Skupina HEUNISCH si ziskala po celém svété velmi
dobré jméno diky své podnikatelské spolehlivosti.

A

Za toto dobré jméno vdédime predevsim napro-
sté integrité, na niZ je zalozena veskera nase ob-
chodni ¢innost.

To znamend, Ze pri vSech naSich aktivitach
dodrzujeme bez vyjimky zékonné predpisy a
pozadavky. Firemni hodnoty a veskerd nase
¢innost smérujici k trvalému rozvoji firmy charak-

Platnost etického kodexu

AN

Eticky kodex skupiny HEUNISCH byl vytvoren s
jedinym cilem: definovat jasné vSechny zédsady
chovani a vystupovani vi¢i zaméstnancim, ob-
chodnim partnerim a véem dalSim spoleénikim.
Podle téchto zasad jsou povinni fidit se vSichni
bez rozdilu - jak ¢lenové firemniho vedeni, tak
jednotlivi zaméstnanci skupiny HEUNISCH.
Dalsim cilem je vSak, aby tyto zésady dodrZzova-
li i vSichni nasi dodavatelé, smluvni obchodnici,
poradci a ostatni obchodni partnefi skupiny HEU-
NISCH.

GieRBerei HEUNISCH GmbH
Westheimer Str. 6
D-91438 Bad Windsheim

tel: +49 (0) 9841 / 408 - 0
info.gh@HEUNISCH.eu
www.HEUNISCH.eu

terizuji nejen politiku celé firemni skupiny HEU-
NISCH, ale stoji v pozadi veskerych rozhodnuti a
vSech aktivit s tim spojenych. Tyto hodnoty tvori
nedilnou soucast obchodni strategie firmy.

Neustale usiluieme o zlepSovani a v réamci

moZnostije i realizujeme.

Ocekavame, Ze tyto zasady budou Zit i nasi do-
davatelé, smluvni prodejci, poradci a ostatni
kontaktni partnefi. Zasady popsané v tomto do-
kumentu nam soucasné slouZzi i pfi posuzovani
vhodnosti potencidlnich i stavajicich dodavateld.

HEUNISCH




Obchodni principy

A

DODRZOVANi ZAKONU

Skupina HEUNISCH musi v kazdé zemi, v niz
je podnikatelsky ¢innd, dodrzovat bez vyjimky
vSechny mistné platné predpisy.

V situacich, které nejsou oSetreny ze zakona, je
kazdy z nas povinenfidit se nasimi firemnimi hod-
notami, které se opiraji o dlouholetou firemni kul-
turu HEUNISCH.

Ve vSech pripadech, v nichz by mohlo dojit ke kon-
fliktu mezi platnymi zékony a zésadamiuvedenymi
v tomto Etickém kodexu, bude upfednostnén za-
konny pozadavek.

NEUSTALE VYLEPSOVANI

Snazime se o neustalé zlepSovanive vSech oblas-
tech nasi spoleénosti a v rdmci vSech procesu. Z
toho museji ziskavat vyhody jak nasi zaméstnanci
a zékaznici, tak i spole¢nost sama o sobé.

VZTAH K OBCHODNiM PARTNERUM

Obchodni vztahy mezi firemni skupinou HEU-
NISCH a jejimi obchodnimi partnery musi byt za-
loZeny na slusnosti a spolehlivosti.

Distancujeme se od jakéhokoli poskytovani
vyhod nebo odmén potencidlnim zakaznikim,
Urednim organlim, verfejnym zafizenim nebo jinym
zastupclim takovychto organd, které nejsou
sluditelné s platnou legislativou nebo s dobrymi

obchodnimi mravy.
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Nasi zaméstnanci nesmi prijimat od tfetich osob
zadné platby, dary nebo jiné odmény, které by
mohly zpochybnit jejich objektivitu pfi dalsim roz-
hodovani.

VEDENi PRUKAZNIHO UCETNICTVi A PODAVANI
INFORMACI

Veskeré financni transakce skupiny HEUNISCH
musi byt dokumentovany v souladu se zéasadou
vedeni prikazniho Uéetnictvi. Obsah veskerych
Ucetnich transakci musi byt jasné, jednoznacéné a
nezpochybnitelné vyznaden. Skupina HEUNISCH
se zavazuje podévat Cestné, vécné a aktualni in-
formace o své ¢innosti.

KONFLIKT ZAJMU

Vsichni zaméstnanci i ¢lenové vedeni skupiny
HEUNISCH musi pfi vSech soukromych, exter-
nich nebo financnich aktivitach dbat na to, aby
se svym jednanim nedostali do konfliktu se zajmy
skupiny HEUNISCH, a aby k takovymto konfliktim
ani nezavdali diivod.

Pokud by presto mélo dojit ke konfliktu zajma, je
dotcené osoba ihned povinna ohlasit tuto situaci
svému nadfizenému.

KOMUNIKACE S PODILNIKY FIRMY
Skupina HEUNISCH usiluje o trvaly dialog se vSemi
svymi podilniky.
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OCHRANA 0SOBNICH UDAJU NA ZAKLADE
PRAVNI UPRAVY

Skupina HEUNISCH za kazdych okolnosti dodrzuje
legislativni predpisy o ochrané osobnich udaju.
Vedeni spole¢nosti a zaméstnanci jsou povinni

tato ustanoveni dodrZovat a aktivné prispivat
ke spolehlivé ochrané osobnich Udajd proti
neopravnénému pristupu tfetich subjektd.

Zasady ochrany zivotniho prostredi

A

EFEKTIVNI VYUZiVANi ZDROJU

Produkty a procesy skupiny Heunisch jsou konci-
povany s ohledem na co nejefektivnéjsi vyuzivani
energii i vstupnich surovin a na zamezeni vzniku
odpadl i nebezpecnych latek po celou dobu
Zivotnosti produktu.

ZASADY OCHRANY ZIVOTNIHO PROSTREDI
Ochranu Zivotniho prostfedi podporujeme maxi-
malnim vyuzivanim takovych material(l a tech-
nologickych postupd, které v co nejmensi mife
poskozuji lidské zdravi i Zivotni prostredi.

Lidska prava a pracovni podminky

A

LIDSKA PRAVA
Skupina Heunisch respektuje mezinarodné uz-
navana lidska prava. Zaruc¢ujeme maximalni pod-
poru téchto prav, pokud to mdzeme ovlivnit, a
soucasné odmitame podilet se na jakémkoli je-
jich porusovani.

OPATRENI NA OCHRANU PRED DISKRIMINACI
NaSe zaméstnance azaméstnankyné pfijimame a
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chovame se knimbez ohledu najejich prislusnost
k ur¢itému pohlavi, rase nebo vite, bez ohledu
na jejich vék, pripadné postizeni nebo sexualni
zaméreni, narodnost, politickou prislusnost nebo
prislusnost k odborové organizaci, a bez ohle-
du na jejich socidlni nebo etnicky plvod. Nasim
zaméstnanclm i zaméstnankynim se snazime

v maximalni mife zajistit co nejrozmanité;jsi pra-
covni podminky.
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PRACOVNI SILA

V rdmci skupiny Heunisch netolerujeme détskou
ani jinou nucenou praci. Minimalni vék pro
zaméstnavani v rdmci skupiny je dan ukonéenim
povinné sSkolni dochéazky.

V' ramci skupiny Heunisch respektujeme
prislusnost k odborové organizaci i pravo na ko-
lektivni vyjednavani o odménach za préaci, i pravo

na kolektivni smlouvu.

PRACOVNi PDMINKY
Pro v8echny zaméstnance i zaméstnankyné sku-
piny Heunisch vytvarime veskeré potfebné pod-

minky pro bezpecnou a zdravi neohroZujici praci.

USTANOVENI O PRACOVNI DOBE A DOVO-
LENYCH

Skupina HEUNISCH reguluje pracovni dobu a do-
volené svych zaméstnanc( na zékladé legislativ-

nich ustanoveni a v souladu s jednanim o tarif-
nich dohodach.

MZDY A PLATY
HEUNISCH
prfiméfenou odménu a rovnou mzdu za stejnou

Skupina nabizi zaméstnancim

praci.

Zodpovédnost vedeni firmy a jednotlivych

zamestnancu

AN

Vedouci zaméstnanci skupiny Heunisch se zava-
zuji k prikladnému dodrzovani veskerych zésad
uvedenych v tomto dokumentu a ke kontrole
jejich dodrzovéni vSemi zaméstnanci. V Zzadném
pripadé nebudou pfimo ani nepfimo tolerovany
zadné pochybné aktivity.

Poruseni zasad uvedenych v tomto Etickém ko-
dexu mohou zaméstnanci oznamit vedeni firmy
anonymné nebo pozadat o naprostou ddvérnost.
Zaméstnanci, ktefi ohlasi domnélé poruseni to-
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hoto kodexu se nemusi obavat zadnych disledkd
nebo postihd.

Tento Eticky kodex vstupuje v platnost ihned a
bez ¢asového omezeni. Nesouhlas s timto kode-
xem muze mit za nasledek disciplinarni fizeni.

Tento Eticky kodex byl odsouhlasen vedenim
skupiny Heunisch a miZe byt pouze timto vede-
nim zruSen nebo ménén. ZruSeni nebo zmény ko-
dexu budou verejné oznadmeny.
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